Pressemitteilung

Schwerin, 21. September 2026

Soziale Infrastruktur darf keine
Verhandlungsmasse werden

LIGA MV unterstreicht: Fur gleichwertige Lebensverhalt-
nisse aller Menschen braucht es Planungssicherheit und
klare Perspektiven

Die LIGA der Spitzenverbande der Freien Wohlfahrtspflege Meck-
lenburg-Vorpommern e.V. unterstreicht nach der Landtagswahl:
Unser Engagement fur eine Gesellschaft der Menschenwtrde,
Solidaritat, Vielfalt und des sozialen Zusammenhalts bleibt unver-
handelbar. ,Wir stehen als Verbande der Freien Wohlfahrtspflege
unverandert an der Seite aller Menschen in Mecklenburg-Vorpom-
mern, die Hilfe bendtigen — unabhangig von Wahlergebnissen, po-
litischen Mehrheiten oder gesellschaftlichen Stimmungen. Wir ste-
hen unverandert fur ein Mecklenburg-Vorpommern, in dem alle
Menschen mit Respekt und Wirde behandelt werden®, sagt Hen-
rike Regenstein, Vorsitzende der LIGA. Dafur brauche es eine
starke soziale Kraft und politische Entscheidung, bei denen
Menschlichkeit der Mal3stab bleibe.

,Politik muss sich daran messen lassen, ob sie Menschen Sicher-
heit, Teilhabe und Perspektiven ermdglicht und die Voraussetzun-
gen fur ein gutes Zusammenleben in Mecklenburg-Vorpommern

schafft. Wir benétigen Handlungsfahigkeit und Planungssicherheit
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in der sozialen Arbeit, damit M-V sozial bleibt®, erklart Henrike Re- C’Zm:‘s
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Die LIGA richtet den Blick auf die anstehende Regierungsbildung. Kreuz
Mecklenburg-Vorpommern steht vor grol3en gesellschaftlichen raaY
Veranderungen: Der demografische Wandel, soziale Ungleichhei- H.

ten, Migration und Integration, Fachkraftemangel sowie zuneh-
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mende Fremdenfeindlichkeit stellen das Land vor Herausforderun-

gen, die nahezu alle Lebensbereiche betreffen. ,Die soziale Infra-
struktur darf nicht zur Verhandlungsmasse werden. Wir setzen
uns fur eine Sozialpolitik ein, die die Probleme der Menschen in
unserem Land I6st und ihnen eine Perspektive gibt®, betont Hen-

rike Regenstein.

Die LIGA wird den weiteren politischen Prozess fachlich begleiten
und sich dort einbringen, wo Entscheidungen die Lebensverhalt-
nisse der Menschen in M-V betreffen. In ihrem Impulspapier zur
Landtagswahl hat die LIGA bereits vor der Landtagswahl zentrale
Positionen formuliert. Sie appelliert an die moglichen Koalitions-
partner diese Positionen zu berucksichtigen. Die Sozialverbande
stehen hierzu fur Gesprache mit zukinftigen Regierungspartnern

bereit.

Die Freie Wohlfahrtspflege leiste tagtaglich mit mehr als 60.000
Mitarbeitenden einen unverzichtbaren Beitrag in nahezu allen Be-
reichen der sozialen Daseinsvorsorge, darunter Kitas, Pflegeein-
richtungen, Krankenhauser, Beratungsstellen, Einrichtungen der
Behindertenhilfe, Jugendhilfetrager sowie Angebote fur Menschen



in besonderen sozialen Notlagen. Menschen mit Migrationserfah-
rung, queere Menschen und Menschen mit Behinderung, um
gleichwertige Lebensverhaltnisse in Mecklenburg-Vorpommern

zu schaffen.
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Die LIGA der Spitzenverbande der Freien Wohlfahrtspflege

In der LIGA der Spitzenverbande der Freien Wohlfahrtspflege haben sich die Arbeiter-
wohlfahrt, die Caritas, das Deutsche Rote Kreuz, die Diakonie, der Paritatische Wohl-
fahrtsverband und die Zentrale Wohlfahrtsstelle der Juden in Mecklenburg-Vorpommern
zusammengeschlossen. Die LIGA nimmt zentrale Koordinierungsaufgaben wahr und
steht fur Landesgremien und Institutionen als zentraler Ansprechpartner zur Verfligung.
Sie bundelt die Interessen und Bedarfe Betroffener und Hilfebedurftiger, um sie gegen-
Uber Politik und Kostentragern des Landes zu vertreten. Sie setzt sich fiur einheitliche
Standards und eine hohe Qualitat in Beratung, Férderung, Bildung und Pflege hilfebe-
durftiger Menschen ein. In ihren Einrichtungen und Organisationen arbeiten mehr als
61.000 hauptamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Sie werden von tber 10.000 Eh-

renamtlichen unterstiitzt.

www.liga-mv.de
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